Na temelju &lanaka 126, i 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 136/14.- RUSRH, 152/14., w7z, 68/18., 98/19.,
64/20. i 151/22.), &lanka 39., 40. 1 41. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i
151/22.), &lanka 12, Zakona o odgoju i obrazovanju na jeziky i pismu nacionalnih manjina (NN 51/00. i 56/00.)
te Clanka 124. Statuta TSS-SMSI “Leonardo da Vinci” Buje - Buie., $kolski odbor raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice skole

Za ravnatelja $kole moze bitj imenovana osoba koja ispunjava sliedeée nuzne uvjete u skladu s &lankom 126,
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj skoli:

ij odgovarajuée vrste za rad na radnom mjestu nastavnika il stru¢nog suradnika u Skolskoj ustanovi
u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveuéilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveutilisni studij ili

¢) specijalistitki diplomski strugni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ugitelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz &lanka 157,
stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj skoli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj gkoli

3) najmanje osam (8) godina radnog iskustva u 3kolskim ili drugim ustanovamay sustavu obrazovanja ili u tijelima
Z e, od ¢ega najmanje pet (5) godina na 0dgojno-obrazovnim poslovima u

Ravnatelj se imenuje na pet (5) godina.

Uz vlastoruéno potpisanu Prijavu na natjeaj, kandidati Za ravnatelja su duzni priloziti isprave, u izvorniku il
ovjerenoj preslici, kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta:

Zivotopis

dokaz o drzavljanstvy

dokaz o stegenoj struénoj spremi (diploma)

dokaz o stedenim pedagodkim kompetencijama (za kandidate koji su obvezni ste¢i pedagoske
kompetencije)

dokaz o poloZenom struénom ispitu ili dokaz da je osoba oslobodena obveze polaganja stru¢nog ispita
dokaz o radnom iskustvu y Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima driayne

LA

iskustvu, odnosno vrsti i trajanju poslova u $kolski ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drZavne uprave nadleznim za obrazovanje)
7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz

9. dokaz o pripadnosti talijanskoj nacionalnoj manjini, odnosno ako nije pripadnik talijanske nacionalne
manjine dokaz da u potpunosti viada talijanskim Jezikom i pismom
10. program rada za mandatno razdoblje

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno;
- €L 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17., 98/19. i 84/21)),
- €L 48.f. Zakona o zagtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 57192.,77/92., 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 198/19.),
- ¢1. 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21.)

- €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba g invaliditetom (NN br.157/ 13,,
152/14., 39/18. 132/20.),

duZan se u prijavi pozvati na to Pravo, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod Jednakim uvjetima,




prava prednosti pri Zaposljavanju navedene na mreZnoj stranici Ministarstya Hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske

https://branitelii. ov.hr/UserDocslmaces//dokumBnti/Nikola// [o) 1s%20dokaza%2023%2005tvar1'van'e
%2 Oprava%zOprednosti%Z()pri%ZOzapoéliavan iu~%2020HBDR%20202 L.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u sklady s Clankom 48, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (»NN“ 84/21.) uz prijavu duZan je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju navedene ha
mreZznoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske

https://branitelji, ov.hr/UserDocsImarres//cIokumenti/Nikola// 8%20dokaza%20za
%20prava%20prednosti®20 1i%20zapoiliavaniu-

%202ak0n%200%20civi!nim%ZOstradalnicima%20iz%20DR.gdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢l 48.f. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (,NN*, br. 33/92,, 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03.,148/13. i 98/19.), uz prijavu dugan Je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

%0200stvarivanie

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju u skladu s Clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN, broj 157/ 13.,152/14., 39/18. i

32/20.), uz prijavu duzan Je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilo%iti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjecaj priloZiti:
1) rjeSenje odredenog visokog uéilista o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju
istovrijednosti stranih dkolskih svjedodzbi i diploma (NN br. 57/96.12 1/00.)

ili

vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22.), u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih strugnih kvalifikacija (NN br., 82/15., 70/19. i 47120.) rjedenje Ministarstva Znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne strugne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Natjecaj objavljen u »Narodnim Novinama® i na mreZnim stranicama TSS — SMS] “Leonardo da Vinci” dana
14.08.2023,

Rok za podnogenje Prijava je petnaest (15) dana od dana objave natjedaja.

Prijave na natjecaj uz obaveznu dokumentaciju dostaviti na adresu:
TSS — SMSI ,,Leonardo da Vinci“ Buje - Buie, Skolski brijeg 1, 52460 Buje — Buie, uz naznaky “Zg natje¢aj
za izbor ravnatelja - ne otvaratj”,

Nepravovremene i nhepotpune prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijeiteni pismenim putem u roku od &etrdeset i pet (45) dana od dana
isteka roka za podnosenje prijava.

Kandidati na natje¢aj daje privolu za obrady osobnih podataka navedenijh u svim dostavljenim prilozima
odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka za imenovanje ravnatelja sukladno vaze¢im
propisima o zastiti podataka.

iednik Skolskog odbora
i iordano Trani, prof,
(&, y
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Al sensi degli articoli 126 ¢ 127 della Legge sull'educazione e I'istruzione nella scuola elementare e nella scuola media
superiore (GU 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/1 1,5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14—RUSRH, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20 e 151/22), degli articoli 39, 40 e 41 della Legge sulle istituzioni (GU 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. ¢
151/22.) e dell'articolo 12 della Legge sull'educazione e l'istruzione nella lingua e nella scrittura delle minoranze nazionali

(GU 51/00 ¢ 36/00), nonché dell'articolo 124 dello Statuto TSS — SMSI “Leonardo da Vincj” Buje - Buie, il Comitato
scolastico bandisce 1]

CONCORSO
per la nomina del Preside (m/f) della scuola

Alla carica di Preside della scuola pud venir nominata la persona che soddisfa e seguenti condizione necessarie prevista
dall’articolo 126 comma 1 della Legge sull'educazione e listruzione nella scuola elementare e nella scuola media Superiore:

- abbia terminato gli studj universitari idonei per poter lavorare in qualita dj insegnante o di collaboratore professionale

- corso di laurea universitaria

- corso di laurea triennale integrata dalla laurea magistrale

- corso di laurea specialistico professionale

- abbia sostenuto I'esame professionale di insegnante o collaboratore professionale, tranne nel caso dell'articolo

157 comma 1 e 2 sulla Legge sull'educazione e I'istruzione nella scuola elementare e nella scuola media
superiore

- soddisfa le condizioni dell'articolo 106 della Legge sull'educazione e I'istruzione nella scuola elementare e media
superiore

- ha almeno otto (8) anni di servizio a scuola o in altre istituzioni nej sistema d'istruzione o negli organi di
amministrazione statalj responsabili per l'istruzione, di cui almeno cinque (5) anni di lavoro educativo-istruttivo nelle
istituzioni scolastiche

- adempie alle condizioni in conformita prescritte alla Legge sull’educazione e I’istruzione nella lingua e nella scrittura
delle minoranze nazionali.

In base all'articolo 126 dello Statuto della Scuola, nella procedura della nomina del Preside sj valutano i requisiti aggiuntivi
quali la conoscenza della lingua straniera, le competenze digitale di base e I'esperienza nella gestione di progetti.

Il preside viene nominato alla carica per la durata di cinque (5) anni.

Alla domanda di partecipazione al concorso il candidato deve apporre la firma autografa ed obbligatoriamente allegare
l'originale o Ia copia autenticata de; seguenti documenti con i quali si certificano le condizioni richieste:

curriculum vitae

certificato di cittadinanza

struzione e la qualifica professionale richiesta

certificato d'acquisizione delle competenze pedagogiche (se il candidato era in obbligo di conseguirlo)

attestato comprovante il Superamento dell'esame professionale oppure I'attestato che il candidato non & in

obbligo di sostenere I'esame professionale

attestato comprovante l'esperienza lavorativa nell'istituzione scolastica o altre istituzioni nel sistema d'istruzione

0 negli organi di amministrazione statalj responsabili per I'istruzione (certificato o attestato telematico rilasciato

dall’ Istituto pensionistico croato (HZMO) e attestato rilasciato dall'ente scolastico o dagli organi

dell’amministrazione statale responsabili per I'istruzione relativo alla durata e tipo di servizio prestato)

7. attestato comprovante 1’assenza di condanne penali (non antecedente a 30 giorni) in merito all'art. 106 della
Legge sull'educazione e l'istruzione nelle scuole elementari e medie superiori (rilasciato non antecedente a 8
giomi dalla pubblicazione del concorso)

8. documentazione comprovante il possesso delle competenze aggiuntivi (documento pubblico comprovante il
Superamento della prova del sapere o Ia partecipazione a progetti, pagella, attestato, conferma, certificato oppure
un altro documento pubblico, dichiarazione personale del candidato).

9. certificato di appartenenza alla Comunitd Nazionale Italiana, oppure, in caso non fosse appartenente alla
Comunita Nazionale Italiana, la prova che dimostri 1a padronanza assoluta della lingua italiana orale e scritta

10. programma di lavoro per il periodo del mandato
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Il candidato che reclama il diritto dj priorita di assunzione:

- anormadell'articolo 102 c.1. - 3. della Legge sui veterani della guerra patriottica croata e dei loro familiari (GU
121/17,98/19 ¢ 84/21),

- all’articolo 48 comma fdella Legge sulla tutela degli invalidi di guerra civili e militari (GU 33/92, 57/92,77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19),

- all’articolo 48 della Legge sulle vittime civili della guerra patriottica (GU 84/21),

- all’articolo 9 della Legge sulla riabilitazione professionale e I’assunzione dj persone disabili (GU 157/ 13,
152/14,39/18 i 32/20)




Il candidato che reclama j] diritto di priorits dj assunzione, a norma dell'articolo 48 della Legge sulle vittime civili
della guerra patriottica (GU 84/21), deve allegare alla domanda, oltre alla prova del soddisfacimento delie condizioni
richieste, le prove richieste per esercitare i diritto di precedenza elencate nel sito web de] Ministero dei veterani
croati della Repubblica di Croazia al link:

UserDocsIma es//dokumenti/Nikola//
%620za; oél'avan'u-%ZOZakon%ZOo

0 is%20dokaza%202a%20ostvarivan ie%20prava%
%ZOcivilnim%205tradalnicima%ZOiz%ZODR. df

Il candidato che reclama i diritto di priorita di assunzione, a norma dell'articolo 48 comma f della Legge sulla tutela
degli invalidi di guerra civili e militari (GU 33/92, 57192, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/ 19) deve allegare alla domanda, oltre ajla prova del soddisfacimento delle condizioni richieste,
la delibera, ovvero il certificato dal quale & visibile i diritto menzionato.

Il candidato che ha conseguito il titolo di studio all'estero deve presentare anche:
1) la Delibera rilasciata da un Universita sul riconoscimento della piena equipolienza del titolo di studio (in armonia alla
Legge sul riconoscimento dei titoli di studio esteri (GU 57/96 e 2 1/00))

2) la Delibera dell'A enzia per la scienza e listruzione superiore syl riconoscimento rofessionale delle ualifiche
universitarie straniere (conformemente alla Legge sul riconoscimento delle qualifiche scolastiche estere (GU 158/03, 198/03,
138/06 € 45/11)) ovvero il Parere riguardante il tito]o dj studio estero previsto dalla Legge sul riconoscimento e [a valutazione

dei titoli di studio conseguiti all’estero (GU 69/22) e la Decisione de] Ministero della scienza e dell'educazione sul
riconoscimento delle qualifiche professionali estere per I'accesso a una professione regolamentata (secondo quanto previsto
dalla Legge sulle professioni regolamentate e i] riconoscimento delle qualifiche professionali estere (GU 82/15, 70/19 ¢

47/20)).

I termini utilizzati in questo concorso, che hanno un significato di genere, vengono usati in modo neutrale e applicati allo
stesso modo ai candidati maschi e femmine.

Al concorso possono partecipare i candidati di entrambi i sessi in conformita all'artico 13 della Legge sulla pari opportunita
dei sessi (GU 82/08 e 69/] 7.

1l bando di concorso & pubblicato nella Gazzeity Ufficiale e sulle pagine web della TSS — SMSI “Leonardo da Vinci” Buyje —
Buie in data 14 agosto 2023,

11 termine di consegna delle domande & di quindici (15) giorni dalla pubblicazione del bando di concorso,

Le domande con ri i i i indirj “Leonardo da Vincj” Buje
i del Preside — non a prire”.




