TALIJANSKA SREDNJA ŠKOLA – SCUOLA MEDIA SUPERIORE ITALIANA „LEONARDO DA VINCI“ BUJE - BUIE


Buje, 12.03.2026.
Na temelju čl. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne Novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23 i 156/23), Statuta i Pravilnika o Načinu i postupku zapošljavanja radnika u školi TSŠ – SMSI “Leonardo da Vinci” Buje – Buie (Klasa: 011-02/23-01/1; Ur.broj:2105-21-01/23-2 od 19.01.2023.),  TSŠ – SMSI “Leonardo da Vinci” Buje – Buie, Školski brijeg 1, 52460 Buje – Buie,  raspisuje

NATJEČAJ

za popunjavanje slijedećih radnih mjesta
NEODREĐENO RADNO VRIJEME 

1. Nastavnik/ica talijanskog jezika i književnosti



–  10 
sati nastave tjedno

2. Nastavnik/ica latinskog jezika 





–  4 
sata nastave tjedno

3. Nastavnik/ica matematike 





–  20
sati nastave tjedno

4. Nastavnik/ica matematike 





–  16
sati nastave tjedno

5. Nastavnik/ica matematike u struci





–  8 
sati nastave tjedno

6. Nastavnik/ica kemije 






–  2 
sata nastave tjedno 

7. Nastavnik/ica tehnologije zanimanja 




–  3 
sata nastave tjedno
8. Nastavnik/ica njemačkog jezika 





–  2 
sata nastave tjedno
9. Nastavnik/ica engleskog jezika 





–  2 
sata nastave tjedno
10. Nastavnik/ica trgovinskog poslovanja  




–  3 
sata nastave tjedno

11. Nastavnik/ica strukovnih vježbi (komercijalist)



–  2 
sata nastave tjedno 

12. Nastavnik/ica poznavanja robe  





–  8 
sati nastave tjedno

13. Nastavnik/ica psihologije

 




–  6 
sati nastave tjedno
14. Nastavnik/ica osnove trgovačkog prava




–  2 
sata nastave tjedno
15. Nastavnik/ica geografije/zemljopisa




–  12 
sati nastave tjedno
16. Nastavnik/ica logike 






–  1 
sat nastave tjedno

17. Nastavnik/ica ugostiteljskih predmeta 




–  28 
sati nastave tjedno

18. Nastavnik/ica ugostiteljskih predmeta 




–  12
sati nastave tjedno

19. Nastavnik/ica strojarskih predmeta





–  8 
sati nastave tjedno

20. Nastavnik/ica skupina strukovnih predmeta iz područja elektrotehnike

–  22 
sati nastave tjedno
21. Nastavnik/ica skupina strukovnih predmeta iz područja elektrotehnike

–  8 
sati nastave tjedno
22. Nastavnik/ica skupina strukovnih predmeta iz područja računalstva 

–  22 
sati nastave tjedno 

23. Nastavnik/ica skupina strukovnih predmeta iz područja računalstva 

–  21 
sati nastave tjedno 

24. Nastavnik/ica informatike 





–  4
sata nastave tjedno

25. Nastavnik/ica fizike 






–  19
sati nastave tjedno 

26. Nastavnik/ica tjelesne i zdravstvene kulture




–  6
sati nastave tjedno 

ODREĐENO RADNO VRIJEME  do kraja školske godine 2025./2026.

1. Nastavnik/ica matematike 





–  2
sata nastave tjedno
2. Nastavnik/ica matematike u struci





–  1 
sat nastave tjedno
3. Nastavnik/ica engleskog jezika 





–  2 
sata nastave tjedno
4. Nastavnik/ica njemačkog jezika 





–  2 
sata nastave tjedno
5. Nastavnik/ica hrvatskog jezika 





–  2 
sata nastave tjedno
6. Nastavnik/ica ugostiteljskih predmeta 




–  1
sat nastave tjedno

7. Nastavnik/ica strojarskih predmeta





–  2 
sata nastave tjedno
8. Nastavnik/ica skupina strukovnih predmeta iz područja elektrotehnike

–  8 
sati nastave tjedno
9. Nastavnik/ica skupina strukovnih predmeta iz područja računalstva 

–  9 
sati nastave tjedno 

ODREĐENO RADNO VRIJEME  do povratka djelatnika

1. Nastavnik/ica povijesti
 





–  17
sati nastave tjedno
2. Stručni suradnik – pedagog / pedagoginja




–  40 
sati tjedno
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22, 155/23 i 156/23), Zakonu o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina (NN 51/00., 56/00.) i Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško – psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjoj školi (NN 1/96. i 80/99.).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu dužan je u prijavi na natječaj priložiti:

1) rješenje određenog visokog učilišta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih školskih svjedodžbi i diploma (NN br. 57/96. i 21/00.) 

ili 

2) rješenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stručnom priznavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.) odnosno Mišljenje o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji temeljem Zakona o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22.), u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija (NN br. 82/15., 70/19., 47/20., 123/23. i 126/25.) rješenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji. 
Prijavi na natječaj kandidati moraju priložiti: 

· životopis, 

· dokaz o državljanstvu

· diploma odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi,  

· uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 6 mjeseci od dana raspisivanja natječaja).

· elektronički zapis o radno pravnom statusu (“e-radna knjižica“ HZMO) 
Ugovor o radu se sklapa uz obvezan probni rad.
Sukladno članku 13. stavak 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08., 69/17.) na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muške i ženske kandidate.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju:

- prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji ( NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), 

- članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 

- članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) 

- članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 

dužan se u prijavi pozvati na to pravo, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN84/21) uz prijavu dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju, sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 e 32/20), uz prijavu dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Smatrat će se kandidat prijavljen na natječaj samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete  iz natječaja.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i čije su prijave potpune i pravodobne provesti će se vrednovanje sukladno internom aktu poslodavca.

Poslodavac će provesti procjenu prijavljenih kandidata koji udovoljavaju uvjetima natječaja. O točnom nadnevku i terminu kandidati će biti obaviješteni putem elektroničke pošte.

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim pločama školske ustanove 

Natječaj je objavljen dana 12.03.2026.g. na oglasnoj ploči i web stranici Škole te na oglasnoj ploči i web stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Svi kandidati podnošenjem prijave daju svoju suglasnost TSŠ - SMSI “Leonardo da Vinci” Buje – Buie da u njoj navedene osobne podatke prikuplja, obrađuje i pohranjuje u svrhu zapošljavanja, te da ih može koristiti u svrhu sklapanja ugovora o radu, kontaktiranja i objave na  internetskim stranicama i oglasnoj ploči. Sve pristigle prijave biti će zaštićene od pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim zakonskim propisima, Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva i odluka voditelja obrade.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na njegove osobne podatke može vidjeti na web stranici škole

https://ss-leonardodavinci-buje.skole.hr/wp-content/uploads/sites/148/2026/03/IZJAVA-O-ZASTITI-OSOBNIH-PODATAKA-1.pdf
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti, neposredno ili poštom, na adresu: 

TSŠ – SMSI “Leonardo da Vinci” Buje – Buie, Školski brijeg 1, 52460 Buje – Buie, s naznakom „Za natječaj“ odnosno putem email-a smsileonardodavinci@gmail.com  uz obvezu primitka iste.

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

Potrebne dokumente kandidati dostavljaju isključivo u preslikama, koje se ne vraćaju. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat će dostaviti dokumente u izvorniku ili javnobilježničke ovjerene preslike.

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni javnom objavom na mrežnim stranicama TSŠ – SMSI „Leonardo da Vinci“ Buje – Buie (https://ss-leonardodavinci-buje.skole.hr/) u zakonski određenom roku.
M.P.
                                                                                                                                    Ravnatelj:








                                  Franko Gergorić, prof.

Adresa/ Indirizzo: Školski brijeg – Colle delle scuole 1, 52460 Buje – Buie       Tel. 052-417322; 052-417325    email: smsileonardodavinci@gmail.com                                        www: http://ss-leonardodavinci-buje.skole.hr/     MBR: 03903150     OIB: 07225004745     IBAN:  HR9224020061100111165

